
 
Le Centre spirituel cherche 
un/une chargé-e de communication à 50 % 

 
Le Centre spirituel Sainte-Ursule, de spiritualité ignatienne, est un lieu d’accueil, de 
rencontre, de prière et de formation au cœur de la ville de Fribourg. Les diverses activités 
veulent rejoindre la recherche de sens des jeunes et des adultes d’aujourd’hui et ainsi 
contribuer à la croissance humaine et spirituelle des personnes. 
 
Description 
Le/la chargé-e de communication travaille en lien avec la direction et les collaborateurs 
du Centre Sainte-Ursule. Cette équipe travaille dans l’esprit qui est défini dans la charte 
du centre spirituel. Le/la chargé-e de communication planifie et assure la communication 
du Centre Sainte-Ursule et cherche à faire connaître largement ses propositions. 
Il/elle promeut les parcours du Centre Sainte-Ursule dans les médias et auprès des 
paroisses. 
Il/elle met en page du contenu via des modèles existants pour des flyers, affiches ou 
brochures, et les transmet à l’imprimerie. 
Il/elle est en charge de la gestion du site web du centre spirituel. 
Il/elle conçoit et diffuse des newsletters. 
Il/elle assure un mandat de communication (10% sur les 50%) pour l’Institut Ste-Ursule 
(renouvellement du site web ; travail de communication occasionnel). Ce mandat s’exerce 
sous la responsabilité de la supérieure générale des Sœurs de Ste-Ursule. 
 
Profil 

Attitudes 
• Autonomie, capacité d’organisation, d’anticipation et de planification. 
• Capacité de travail en équipe, sens de la relation. 
• Force de proposition, capacité d’acquérir de nouvelles compétences. 
• Adaptabilité, flexibilité. 

Compétences 
• Bonne connaissance des outils de mise en page (Affinity Publisher), de traitement 

d’images (Affinity Photo) et de mailing (Mailchimp). 
• Bonne connaissance du CMS WordPress (ou équivalent). 
• Maîtrise des outils informatiques bureautiques (suite Office, Pages). 
• Excellente maîtrise du français (écrit, oral), bonnes capacités de rédaction et de 

communication. 
• Connaissance du fonctionnement et de la vie de l’Eglise catholique du canton de 

Fribourg. 
• Connaissance de l’allemand : un plus. 

Formation 
• Diplôme HES communication ou équivalent. 

 
Nous offrons 
Un travail varié, une vie d’équipe, des contacts enrichissants, des plages de vacances 
intéressantes. 
 
Entrée en fonction : 1er avril 2026 ou à convenir 
Renseignements par courriel ou par téléphone auprès de Sylvie Roman : 
direction@centre-ursule.ch, 026 347 14 00. 
Merci d’envoyer votre dossier complet par courriel jusqu’au 15 mars 2026 à 
direction@centre-ursule.ch. 


