Sainte — Le Centre Sainte-Ursule cherche
cznre: [Jrsule Un-e animateur-trice spirituel-le a 60%

Le Centre Sainte-Ursule, de spiritualité ignatienne, est un lieu d’accueil, de rencontre, de
priere et de formation au coceur de la ville de Fribourg. Les diverses activités veulent
rejoindre la recherche de sens des jeunes et des adultes d’aujourd’hui et ainsi contribuer
a la croissance humaine et spirituelle des personnes.

Description

e L'animateur-trice travaille en lien avec la direction et les collaborateurs du Centre
Sainte-Ursule. Cette équipe travaille dans I'esprit qui est défini dans la charte du centre
spirituel.

e L'animateur-trice pense et porte, avec la directrice, la mission pastorale du Centre
Sainte-Ursule, pour qu’il soit un lieu ignatien de rencontre, de priére,
d’accompagnement et de formation.

e Alécoute des besoins spirituels et des questions d’actualité, il/elle propose et met en
place, personnellement ou en collaboration, des événements et des parcours
favorisant la croissance humaine et spirituelle de chacun.

¢ |l/elle participe a la mission d'accueil du Centre spirituel Sainte-Ursule, notamment en
accomplissant un travail de suivi des bénévoles qui assurent des permanences
d'accueil, en étant en lien avec les intervenants comme avec les locataires de salles, en
proposant des activités favorisant la rencontre.

Profil

Attitudes
+ Sens de la relation, de la communication et du travail en équipe.
+ Autonomie, capacités d'organisation et de coordination, fiabilité, engagement.
+ Sens de l'accueil et de I'écoute.
+ Créativité, dynamisme.
Compétences
+ Avoir une expérience en pastorale.
« Savoir animer un temps de partage, assurer des animations spirituelles et
liturgiques, accueillir un intervenant et faire vivre la convivialité.
« Organiser, dans l'esprit de la charte du Centre Sainte-Ursule, des parcours a
destination d’'un public en quéte de sens.
+ Connaitre (ou étre prét-e a découvrir) la spiritualité ignatienne.
+ Connaissance du fonctionnement et de la vie de I'Eglise catholique du canton de

Fribourg.
+ Connaissance de l'allemand : un plus.
Formation

* Formation ecclésiale reconnue.

Nous offrons

e Un travail varié, en collaboration, tout en donnant de l'espace a la créativité
personnelle.
e Une vie d’équipe, des contacts enrichissants, des plages de vacances intéressantes.

Entrée en fonction : 1°" octobre 2026 ou a convenir.

Renseignements par courriel ou par téléphone aupreés de Sylvie Roman :
direction@centre-ursule.ch, 026 347 14 00.

Merci d’'envoyer votre dossier complet par courriel jusqu’au 19 mai 2026 a :
direction@centre-ursule.ch.

Les entretiens auront lieu le mardi 26 mai 2026.




